Grundlagenseminar fur zivilgesellschaftliche Organisationen
zur Entwicklung und Durchfihrung von Multi-Akteurs-Partnerschaften

vom 19. — 20. April 2018 in Berlin

angeboten von ENGAGEMENT GLOBAL — bengo mit Unterstiitzung des Bundesministeriums fur
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) und durchgefiihrt vom Fachexperten fur

Stakeholder Collaboration: Collective Leadership Institute (CLI)

Das Seminar richtet sich an zivilgesellschaftliche Akteure, die in der Durchfiihrungsphase oder Planung ihrer Multi-Akteurs-
Partnerschaft (MAP) sind. Es findet in Erganzung zu den fachlich-konzeptuellen und inhaltlichen Beratungs- und
Fortbildungsleistungen des bengo-Teams von Engagement Global statt.

Erfahrene Trainerlnnen des CLI vermitteln praxisnah Fachwissen zu Kooperations- und Dialogkompetenzen zu MAP,
angefangen bei der Prozessplanung bis hin zum Aufbau von MAP-Strukturen. Die theoretischen Konzepte und praktischen
Ubungen finden direkte Anwendung auf das eigene MAP-Vorhaben.

Den methodischen Ausgangspunkt stellt der bewdhrte Ansatz des CLI, das Dialogic Change Model, dar. Teilnehmende kénnen
ihre Fahigkeit zu Stakeholder-Dialogen und Partnerschaftsgestaltung aufbauen und vertiefen, indem sie lernen:

° Ergebnisorientierte Kooperationsprozesse zu gestalten.
v" Wichtigste Prinzipien fiir die Initiierung von Partnerschaftsprozessen

e  Partnerschaften langfristig nachhaltig umzusetzen.

v' Erprobte Methoden und niitzliche Handlungsempfehlungen fiir den

frorrediropbtrie transformativen Engagement-Prozess im Kooperationssystem
e  Multi-Akteurs-Partnerschaften zum Erfolg zu fiihren.
v' Langfristiges Vertrauen und Verbindlichkeit der Partner

Kosten fir das Training inklusive Material, Kaffeepausen, Mittagessen und Zertifikat werden ibernommen. Bei Bedarf und
nach Absprache mit dem CLI gibt es ein Kontingent fiir eine Ubernachtung. Reisekosten werden nicht iibernommen. Weitere
Informationen zur Organisation und Inhalt folgen nach Bestatigung der Anmeldung.

Aufgrund der begrenzten Teilnehmerzahl und zur besseren Planung bitten wir um eine verbindliche Anmeldung bis
spatestens 09. Marz 2018.

Ziel #17 der Agenda 2030 postuliert eine nachhaltige

Entwicklung fur “People, Planet, Prosperity, Peace and
Partnership”. MAP werden dabei als zentrales Instrument in
der von Bundesminister Dr. Gerd Miller initiierter
Zukunftscharta ,EINE WELT — unsere Verantwortung” genannt.
Das BMZ férdert Projekte und Programme, die im Einklang mit
den entwicklungspolitischen Zielsetzungen der
Bundesregierung und den
Menschenrechtskonventionen sind. Die neuen Forderrichtlinien
fiir den Titel Private Trager ermoglichen seit Anfang 2016 die
Forderung der zivilgesellschaftlichen Beitrage in MAP.

internationalen

,,Wir sind entschlossen, die kiihnen und transformativen Schritte
zu unternehmen, die dringend notwendig sind,
um die Welt auf den Pfad der Nachhaltigkeit und der
Widerstandsféhigkeit zu bringen.”
(Siehe Agenda 2030, Deutscher Ubersetzungsdienst der Vereinten
Nationen, 2015.)

19. - 20. April 2018 (09:00 — 17:00 Uhr) — Berlin
Die Teilnahme ist kostenfrei. Sprache: Deutsch
Anmeldung zum Seminar bei: Sabine Heckmann
sabine.heckmann@collectiveleadership.com

(0) 33158 16 59 6-23

Fiir Fragen oder Ideen stehen wir gerne zur Verfiigung.

Das Collective Leadership Institute (CLI) arbeitet seit
tiber 10 Jahren im Multi-Akteurs-Kontext. Uber 2900
Alumni weltweit arbeiten mit unserer Methodologie
dem Dialogic Change Model und dem Collective
Leadership _Compass. Angelehnt an den Zielen der
Vereinten

Nationen unterstutzen wir
Veranderungsprozesse in unterschiedlichen Ebenen,

immer durch Dialog und gemeinsames Lernen.

Leiten Sie gerne die Einladung an Partner Ihrer MAP weiter. Wir empfehlen die Teilnahme in Teams. Wir freuen uns auf Sie!
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http://www.collectiveleadership.de
http://stakeholderdialogues.net/learning/textbook/getting-active/dcm/
http://wiki.collectiveleadership.com/images/7/72/FS_Collective_Leadership_2.pdf
http://wiki.collectiveleadership.com/images/7/72/FS_Collective_Leadership_2.pdf
mailto:sabine.heckmann@collectiveleadership.com
http://www.un.org/depts/german/gv-70/a70-l1.pdf

